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Vyboru Narodniho planu obnovy

Clanek |
Uvodni ustanoveni

Eticky kodex Vyboru Narodniho planu obnovy (dale jen ,Eticky kodex“) je zadvazny pro vSechny
¢leny Vyboru Narodniho planu obnovy (dale jen ,vybor“) a vydan za ucelem vytvoreni podminek
pro Uspésné a ucelné fungovani vyboru.

Eticky kodex je nedilnou soucasti Statutu Vyboru Narodniho planu obnovy, ktery byl schvalen ¢l. |,
bodem 4 usnesenim vlady ze dne 17. kvétna 2021 ¢. 467.

Clanek Il
Obecné zasady

Clenové vyboru jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (déle jen ,CR“), respektovat
Ustavni pofadek CR a jednat v souladu s ustanovenim tohoto Etického kodexu.

Clenové vyboru vykonavaji svou praci na vysoké odborné Grovni. Za timto Gcelem si priibéiné
prohlubuji dosazenou kvalifikaci.

Clen vyboru jedna s nejvy$si mirou sludnosti, ochoty a nestrannosti jak v(i¢i vefejnosti, tak v(ci
ostatnim ¢lendm vyboru. Soucasné dodrZuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 1Nl
Stiet zajmu

Clen vyboru nepfipusti, aby doslo ke stfetu jeho osobniho zajmu s jeho postavenim jako &lena
vyboru.

Stfet zajmu je stifetem mezi zdjmem vyboru, ktery je ze svého postaveni ¢len vyboru ¢i jeho
zastupce (nominovany i pisemné povéreny k zastoupeni) povinen hdjit, a osobnim zajmem
pfislusného ¢lena vyboru, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit pfi vykonu jeho
funkce. Za osobni zajem je povaZzovan jakykoliv zajem, ktery prinasi nebo by mohl pfinést dotéené
osobé nebo jiné osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou ¢len vyboru ¢i jeho
zastupce (nominovany i pisemné povéreny k zastupovani) zastupuje na zakladé zakona nebo piné
moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob
v jeji prospéch.

Clen vyboru ¢&i jeho zéstupce (nominovany ¢i pisemné povéreny), u ného? skutecnosti nasvédéuji,
Ze muUZze byt Ci je ve stietu zajmu dle ¢l. Il bodu 2 v projednavani urcité zalezZitosti, je povinen tuto
skutecnost sdélit predsedovi vyboru, ato v pisemné podobé pred zahajenim zasedani vyboru, nebo
ustné v pribéhu vyboru.
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Clanek IV
Dary a jiné nabidky

Clen vyboru nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 7adnd jind neopravnéna
zvyhodnéni, kterd by mohla — byt jen zdanlivé — ovlivnit posuzovani ¢i rozhodovaci procesy Ci
profesiondlni a nestranny pohled na véc.

V souvislosti s vykonem svého ¢lenstvi ve vyboru jeho ¢len nedovoli, aby se dostal do postaveni, v
némz by na néj Cinily nepatficny vliv jiné osoby.

Jakoukoliv neoprdvnénou vyhodu, ktera je ¢lenovi vyboru v souvislosti se ¢lenstvim ve vyboru
nabidnuta, ¢len odmitne a o této skuteénosti bez prodleni informuje predsedu vyboru.

Clen vyboru bez prodleni informuje pfedsedu vyboru rovné? v piipadé, 7e je pozadan nebo je na
né&j vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

Clen vyboru usiluje o maximalné efektivni a ekonomické vyuzivéni finanénich prostfedkd, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu clenstvi svéreny. Jakékoliv poskozeni, zniceni nebo ztratu
majetku ve vlastnictvi vyboru a jakékoliv podezieni na korupéni jednani ¢len vyboru bezprostfedné
oznami predsedovi vyboru.

Clen vyboru se v soukromém Zivoté vyhyba jakémukoliv jednani, které by mohlo sniZit presti? i
poskodit dobré jméno vyboru.

Clanek v
Zachovani mlc¢enlivosti

Clen vyboru zachovava ml¢enlivost o véech informacich, o kterych se v souvislosti s ¢lenstvim ve
vyboru dozvi. Tyto informace nesmi byt zverfejiovany mimo rfadné jedndni vyboru, vyjma informaci
a dokumentd, které je v souladu s pravnimi predpisy o svobodném pfistupu k informacim povinen
verejnosti poskytnout, a které mohou byt mimo radné jednani vyboru zverejiovany komukoli.
Pfedseda vyboru mize vycet téchto dokumentl ¢lendm vyboru pred jednanim ¢i na jednani
vyboru upfesnit.

Informace ziskané pti vykonu clenstvi ¢len vyboru nevyuziva pro svij osobni zajem.

Clanek VI
Jednani s vefejnosti

Clen vyboru svym chovanim a vystupovdnim pfispiva k zajisténi vaznosti a respektu vyboru
a pfispiva k pozitivnimu vnimani vyboru vefejnosti.

Ve vztahu k verejnosti vystupuje ¢len vyboru vidy slusné a zdvorile, at jde o telefonické nebo
osobni jednani ¢i komunikaci elektronickou postou.

Pokud ¢len vyboru pfislusnou véc nemize vyfidit nebo poZadované informace poskytnout, odkaze
Zadatele na jiného ¢lena vyboru, v jehoz kompetenci se danda problematika nachazi, eventualné mu
sdéli nazev instituce, ktera je ve véci prislusna.
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Clanek VIl
Zavérecna ustanoveni

1) Eticky kodex je zavazny pro vSechny ¢leny vyboru, jejich nominované zastupce a pisemné povérené
zastupce.

2) Predseda vyboru je povinen s Etickym kodexem seznamit vSechny ¢leny vyboru.

3) Za aktualizaci Etického kodexu odpovida Sekretariat vyboru.

4) Tento Eticky kodex byl schvalen jako nedilnd soucdst Statutu Vyboru Ndrodniho planu obnovy,
ktery byl schvalen usnesenim vlady ze dne 13. dubna 2026 ¢. 231.

5) Eticky kodex je pfistupny verfejnosti na internetové strance Narodniho planu obnovy. Na
internetové strance https://planobnovy.gov.cz/ se zverejnuje vidy Uplné znéni platného Etického
kodexu.

Jméno a pfijmeni ..cceeeeevececeeins

Podpis ¢lena /nominovaného zastupce ¢lena / pisemné povéreného zastupce ¢lena vyboru
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